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Un appel à candidature est lancé pour des postes à profil vacants dont la liste est 

communiquée en pièce jointe 

Seuls les personnels titulaires et remplissant les conditions exigées dans les fiches de poste 

(également en pièces jointes) peuvent postuler selon la procédure suivante : 

- adresser une fiche de candidature et une lettre de motivation à la DSDEN 84 par poste 

sollicité, 

- le dossier de candidature dûment complété et signé devra être transmis au supérieur 

hiérarchique pour le vendredi 19 avril 2019, délai de rigueur, accompagné des pièces 

justificatives demandées. 

 Il convient également d’adresser directement une copie du dossier au Pôle 1er 

degré par mail : au Pôle 1er degré : ce.p1d-gestionco@ac-aix-marseille.fr 

 

Une convocation à une commission d’entretien sera adressée au candidat via I-Prof. 

Les dates des commissions d’entretien seront communiquées ultérieurement. 

 

 

Recommandation : 

 L’entretien a pour objectif de s’assurer que le candidat maîtrise les 
connaissances et compétences nécessaires pour une bonne prise de poste. 

 La candidature sur un poste à profil nécessite une démarche préalable du 
candidat, de recherche d’information sur le poste. Il convient de prendre 
l’attache de l’IEN de circonscription afin de prendre connaissance des 
spécificités du poste. 

L’entretien de recrutement dure environ 30 minutes 

 

RAPPEL : les postes à profil paraîtront dans la liste des postes vacants lors de la phase 

principale du mouvement, il est donc impératif de saisir dans SIAM le ou les vœux 

formulés sur ces postes. 

 

 

Signataire : Gabriel DUBOC, chef du pôle 1er degré 

APPEL A CANDIDATURE SUR POSTE A PROFIL 

Année scolaire 2019 - 2020 

 

Date de parution : 02/04/2019 

 

Destinataires : enseignants du 1er degré 

 

Dossier suivi par : Eva NEVES DA ROCHA (04 90 27 76 68) 
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